
 

 

Společnost OKD, a.s. hledá v rámci výběrového řízení vhodnou kandidátku/vhodného 

kandidáta na pozici:  
 

Specialista řízení kybernetické bezpečnosti 
 

OKD, a.s. prochází zásadní transformací. V souvislosti s novými legislativními požadavky a ros-
toucími nároky na kybernetickou bezpečnost hledáme kolegu či kolegyni, který/á se chce odborně 
rozvíjet v oblasti kybernetické bezpečnosti a postupně převzít odpovědnost za rozvoj této oblasti 
napříč společností, včetně zajištění její připravenosti na požadavky směrnice NIS2. Hledáme člo-
věka s analytickým myšlením, schopností orientovat se v nových tématech a zájmem o oblast IT, 

bezpečnosti a moderních technologií. Odborné znalosti v oblasti NIS2, řízení kybernetických rizik 
a souvisejících standardů budete postupně získávat za podpory společnosti a externích specialistů. 
 
Co budete dělat: 
▪ podílet se na nastavování a rozvoji procesů kybernetické bezpečnosti v souladu s požadavky 

NIS2,  

▪ podílet se na přípravě společnosti na splnění regulatorních požadavků (analýza stavu, návrh 

opatření, implementace a koordinace jejich zavádění),  
▪ podílet se na komunikaci s NÚKIB a dalšími relevantními institucemi,  
▪ koordinovat aktivity v oblasti IT bezpečnosti mezi interním IT a externími dodavateli,  
▪ vytvářet a aktualizovat interní směrnice, bezpečnostní politiky a postupy,  
▪ podílet se na identifikaci, evidenci a vyhodnocování bezpečnostních rizik,  
▪ podílet se na řešení bezpečnostních incidentů a jejich vyhodnocování s interním IT a externími 

dodavateli,  
▪ zvyšovat povědomí zaměstnanců v oblasti kybernetické bezpečnosti. 

 
Co nabízíme: 
▪ možnost být u transformace tradiční těžební společnosti, 
▪ práci s přímým dopadem na fungování a bezpečnost společnosti, 
▪ dlouhodobou perspektivu a prostor pro odborný růst, 

▪ motivující finanční ohodnocení, 
▪ notebook a mobilní telefon, 

▪ pružnou pracovní dobu a možnost home office, 
▪ 5 týdnů dovolené, příspěvek na stravování a penzijní připojištění, Pluxee Flexi karta, 
▪ příspěvky na dětské rekreace a další benefity, 
▪ odborné vzdělávání a možnost získání specializace v oblasti kybernetické bezpečnosti a poža-

davků NIS2. 
  
Co očekáváme: 
▪ VŠ vzdělání (výhodou je zaměření na IT, technické, ekonomické, bezpečnostní nebo obdobné 

obory),  
▪ orientace v oblasti informačních technologií, řízení procesů nebo bezpečnosti (např. ISO 

27001) je výhodou, nikoli podmínkou, 

▪ zájem o oblast NIS2 a ochotu se v této oblasti dále vzdělávat,  
▪ analytické myšlení a schopnost systematického přístupu k řešení problémů,  
▪ schopnost komunikace napříč organizací,  
▪ samostatnost, odpovědný přístup a chuť se rozvíjet,  

▪ uživatelskou znalost MS Office 365,  
▪ řidičský průkaz sk. B,  
▪ znalost angličtiny alespoň na úrovni umožňující práci s odbornou dokumentací a orientaci v 

zahraničních zdrojích. 
 
Termín nástupu: Dohodou 
 
Pracoviště:  Stonava 
 

Žádosti o pracovní místo zasílejte formou strukturovaného životopisu a motivačního dopisu v čes-
kém a anglickém jazyce na níže uvedený kontakt nejpozději do 24. 7. 2026. Tamtéž můžete získat 
odpovědi na případné doplňující otázky. 
 
Barbara Iwanuszková, Centrum personálních služeb 
OKD, a.s., Stonava 1077, 735 34 Stonava 
Telefonní spojení: +420 596 451 145, e-mailové spojení: barbara.iwanuszkova@okd.cz 
 

Společnost OKD vstupuje do nové éry. Po ukončení těžby černého uhlí v roce 2026 rozvíjíme podnikání v 
oblasti energetiky a dalších moderních odvětvích. Prvním krokem je projekt kogenerační jednotky na důlní 
plyn, na který navážou další aktivity, zejména bateriová úložiště a developerská činnost. Součástí našich plánů 
je také výstavba velkokapacitního datacentra. Více informací naleznete na www.okd.cz. 
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