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Spolecnost OKD, a.s. hleda v ramci vybérového fizeni vhodnou kandidatku/vhodného
kandidata na pozici:

Specialista Fizeni kybernetické bezpecnosti

OKD, a.s. prochazi zasadni transformaci. V souvislosti s novymi legislativnimi pozadavky a ros-
toucimi naroky na kybernetickou bezpecnost hledame kolegu ¢i kolegyni, ktery/a se chce odborné
rozvijet v oblasti kybernetické bezpecnosti a postupné prevzit odpovédnost za rozvoj této oblasti
napfic¢ spolecnosti, véetné zajisténi jeji pfipravenosti na pozadavky smérnice NIS2. Hledame clo-
véka s analytickym myslenim, schopnosti orientovat se v novych tématech a zajmem o oblast IT,
bezpecnosti a modernich technologii. Odborné znalosti v oblasti NIS2, fizeni kybernetickych rizik
a souvisejicich standardl budete postupné ziskavat za podpory spole¢nosti a externich specialisty.

Co budete délat:

= podilet se na nastavovani a rozvoji procest kybernetické bezpe&nosti v souladu s pozadavky
NIS2,

= podilet se na pripravé spole¢nosti na spinéni regulatornich pozadavk{ (analyza stavu, névrh
opatfeni, implementace a koordinace jejich zavadéni),

= podilet se na komunikaci s NUKIB a dalSimi relevantnimi institucemi,

= koordinovat aktivity v oblasti IT bezpec¢nosti mezi internim IT a externimi dodavateli,

= vytvaret a aktualizovat interni smérnice, bezpecnostni politiky a postupy,

= podilet se na identifikaci, evidenci a vyhodnocovani bezpecnostnich rizik,

= podilet se na fedeni bezpeénostnich incidentd a jejich vyhodnocovani s internim IT a externimi
dodavateli,

= zvySovat povédomi zaméstnanci v oblasti kybernetické bezpeénosti.

Co nabizime:

= moznost byt u transformace tradi¢ni téZzebni spolecnosti,

= praci s pfimym dopadem na fungovani a bezpecnost spolec¢nosti,

= dlouhodobou perspektivu a prostor pro odborny rist,

= motivujici finan¢ni ohodnoceni,

= notebook a mobilni telefon,

= pruznou pracovni dobu a moznost home office,

= 5 tydn{ dovolené, piispé&vek na stravovani a penzijni pripojisténi, Pluxee Flexi karta,

= prispévky na détské rekreace a dalsi benefity,

= odborné vzdélavani a moznost ziskani specializace v oblasti kybernetické bezpec¢nosti a poza-
davkd NIS2.

Co ocekavame:

= VS vzdélani (vyhodou je zaméreni na IT, technické, ekonomické, bezpecnostni nebo obdobné
obory),

= orientace v oblasti informaénich technologii, fizeni procest nebo bezpeénosti (napf. I1SO
27001) je vyhodou, nikoli podminkou,

= zajem o oblast NIS2 a ochotu se v této oblasti dale vzdélavat,

= analytické mySleni a schopnost systematického pristupu k fegeni problémd,

= schopnost komunikace napfi¢ organizaci,

= samostatnost, odpovédny pFistup a chut se rozvijet,

= uzivatelskou znalost MS Office 365,

= Fidi¢sky prikaz sk. B,

= znalost angli¢tiny alespon na Urovni umoznujici praci s odbornou dokumentaci a orientaci v
zahrani¢nich zdrojich.

Termin nastupu: Dohodou

Pracovisté: Stonava

Zadosti o pracovni misto zasilejte formou strukturovaného Zivotopisu a motiva¢niho dopisu v &es-
kém a anglickém jazyce na niZe uvedeny kontakt nejpozdé&ji do 24. 7. 2026. Tamté? mizete ziskat
odpovédi na pfipadné dopliujici otazky.

Barbara Iwanuszkova, Centrum personalnich sluzeb

OKD, a.s., Stonava 1077, 735 34 Stonava
Telefonni spojeni: +420 596 451 145, e-mailové spojeni: barbara.iwanuszkova@okd.cz

Spole¢nost OKD vstupuje do nové éry. Po ukonceni tézby cerného uhli v roce 2026 rozvijime podnikém’ %
oblasti energetiky a dal$ich modernich odvétvich. Prvnim krokem je projekt kogeneracni jednotky na ddlini

pIyn na ktery navazou dalsi aktivity, zejména bateriova UloZist& a developerska ginnost. Soudasti nasich plan{
je také vystavba velkokapacitniho datacentra. Vice informaci naleznete na www.okd.cz.
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